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Le DPCLe DPC

• Le Développement professionnel continu (DPC) a pour objectif
  l’évaluation des pratiques professionnelles, le perfectionnement des 
  connaissances, l’amélioration de la qualité et de la sécurité des soins    
  ainsi que la prise en compte des priorités de santé publique et de la   
  maîtrise médicalisée des dépenses de santé 



Rencontres TACT – 23 mars 2014 3

Le DPCLe DPC

• Une démarche individuelle qui correspond à un impératif professionnel 
  s’inscrivant dans une démarche qualité personnelle et s’adressant à 
  tous les professionnels de santé 

• Il reprend les éléments des dispositifs antérieurs à savoir la Formation 
  Continue et l’Evaluation des Pratiques Professionnelles 
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Le DPC Le DPC 

Il constitue une obligation pour chaque professionnel de santé 

(Art. L41.33-1 de la loi HPST)

• Médecin
• Chirurgien dentiste
• Pharmacien
• Sage femme
• Paramédicaux nommément inscrits au CSP
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Le DPCLe DPC

• L’obligation est de réaliser annuellement un programme de DPC 

  déclinant une action d’analyse des pratiques et une action cognitive 

  sans ordre préétabli, et s’organisant dans un programme individuel, 

  collectif ou pluriannuel
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Le DPCLe DPC

• Un programme de DPC est un ensemble d’activités d’évaluation 
  et de formation, centrées sur l’analyse des pratiques, l’appropriation 
  et la mise en œuvre de recommandations, réalisées pendant une 
  durée définie dans le but d’atteindre des objectifs précis en termes 
  d’amélioration de la qualité, de la sécurité des soins et des pratiques 
  professionnelles
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Un programme de DPCUn programme de DPC

• Dans l’établissement professionnel d’exercice, si il est enregistré 
favorablement comme O-DPC

• Auprès d’un établissement agréé, si il existe des partenariats et 
si l’établissement n’est pas favorablement enregistré

• En suivant un programme, une formation, un colloque labellisé 
DPC proposé par un organisme, une société savante, une association 
agréés DPC
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Un programme de DPCUn programme de DPC

• Une orientation nationale ou une orientation régionale de DPC, 

sur la base d’un projet local 

• Il comporte une des méthodes et des modalités validées par l’HAS

après avis de la Commission Scientifique Indépendante

• Il est mis en œuvre par un organisme de DPC enregistré 

favorablement par l’Organisme gestionnaire du DPC (OGDPC), 

qui constitue un guichet unique et interprofessionnel pour tous les

     organismes



Approche 
pédagogique 
ou cognitive

Approche Analyse des 
Pratiques 

Approche intégrée à l’exercice professionnel
Ce sont celles où l’organisation en équipe de l’activité clinique, biologique, pharmaceutique quotidienne, implique à la fois Ce sont celles où l’organisation en équipe de l’activité clinique, biologique, pharmaceutique quotidienne, implique à la fois 

une protocolisation et une analyse des pratiquesune protocolisation et une analyse des pratiques

Dispositifs spécifiques
- Accréditation des médecins exerçant une spécialité ou une - Accréditation des médecins exerçant une spécialité ou une 
    activité à risqueactivité à risque
- Accréditation en laboratoire de biologie médicale- Accréditation en laboratoire de biologie médicale
- PET- PET
- Protocole de coopération- Protocole de coopération
- FPTLV (PNM)- FPTLV (PNM)  

Enseignement et recherche
- Publication d’un article scientifique - Publication d’un article scientifique 
-  Recherche en matière d’amélioration de la qualité et de la       Recherche en matière d’amélioration de la qualité et de la       
    sécuritésécurité
-  Maitrise de stage (en développement)                                             - Maitrise de stage (en développement)                                             - 
Formateurs pour des activités de DPCFormateurs pour des activités de DPC  

Simulation 

En collectif : 
- formation présentielle (congrès scientifique, séminaire, colloque, journée, atelier, formation interactive, formation universitaire …)- formation présentielle (congrès scientifique, séminaire, colloque, journée, atelier, formation interactive, formation universitaire …)
- revue bibliographique et analyse d’articles- revue bibliographique et analyse d’articles
En individuel : 
- formation à distance (supports écrits et numériques, e-Learning), - formation à distance (supports écrits et numériques, e-Learning), 
- formations diplômantes ou certifiantes (autres que les  D.U validés par CSI et CSHCPP) - formations diplômantes ou certifiantes (autres que les  D.U validés par CSI et CSHCPP) 

Gestion des risquesGestion des risques
Revue de dossiers et analyse de casRevue de dossiers et analyse de cas
IndicateursIndicateurs
Analyse de parcours de soinsAnalyse de parcours de soins
Analyse de parcours professionnelAnalyse de parcours professionnel  
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L’ODPC INTSL’ODPC INTS  

• L’Institut, agréé EPP depuis 2005 et FMC depuis 2007, est enregistré 

comme ODPC auprès de l’OGDPC sous le N° 1386 pour toutes les 

 catégories professionnelles

• La gouvernance mise en place permet un travail collégial 

rassemblant des experts des sociétés savantes ayant constitué 

le CNP V3TC regroupé au sein de la Fédération des spécialités 

Médicales (FSM)
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L’ODPC INTS L’ODPC INTS 

        Dès juin 2013, le Département Enseignement et Formation de 
        l’INTS, organisme agréé DPC propose :

 Des sessions interactives au cours du congrès de la SFTS 
(Donneur anémié, délivrance en urgence, erreur d’attribution
de PSL à transfuser)

 Sessions programmées au cours des journées de formation  
de la SFVTT en octobre, de la SFH en novembre et de la SFTS 
en décembre

 Les praticiens volontaires peuvent s’inscrire auprès de l’ODPC 
INTS pour poursuivre et valider leur programme DPC avec 

    l’accompagnement d’un groupe de pairs
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L’ODPC INTS L’ODPC INTS 

       Au cours du dernier trimestre 2013, le Département Enseignement 
       et Formation de l’INTS engage une réflexion pour adapter les 

formations au format DPC :

 Des kits programmes DPC pour les professionnels ayant validé
les modules e-Learning ou les modules formation-action*

 Partie cognitive d’un programme de DPC avec possibilité de
se réévaluer avec un Quizz à distance 

 Partie analyse de pratique conduite en établissement sur la 
base d’une méthodologie validée par la HAS, avec validation
à distance et/ou en présentiel via les systèmes électroniques 
interactifs

• US34 Formation des cadres formateurs en IFSI,  US35 Conduite d’une analyse d’un évènement indésirable associé 
aux soins à posteriori et à priori, US37 Formation d’un référent non médical en hémovigilance
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L’ODPC INTSL’ODPC INTS 

Des actions cognitives en appui des modules e-formations (1)

• Aide à la prescription des PSL, module réalisé avec les sociétés
  savantes concernées

• Acte transfusionnel et ses contrôles 

• Analyse d’événements indésirables déclarés en hémovigilance 

• Distribution, délivrance et gestion des dépôts de sang

• Transport des PSL et des échantillons biologiques 

• Immuno-hématologie (en cours de conception) 
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L’ODPC INTS L’ODPC INTS 

Des actions cognitives en appui des modules e-formations (2) 

• Kits DPC pour la partie analyse des pratiques, en appui d’une charte 
  établie avec les directions des établissements, en synergie avec les 
  présidents de CME

• Accompagnement possible par un groupe de pairs

• Validation par l’ODPC, dans le respect d’une méthodologie HAS 
  et sur la base d’indicateurs apportant la preuve d’une amélioration 
  des pratiques
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L’ODPC INTS L’ODPC INTS 

Des actions cognitives au cours de journées de formation labellisées
DPC sur la base d’une thématique inscrite dans la liste des orientations 
nationales ou régionales  

• Respect d’un cahier des charges établi avec l’ODPC partenaire

• Session(s) interactive(s) proposées par l’ODPC, partie cognitive d’un 
  programme de DPC

• Validation possible du programme de DPC 
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L’ODPC INTSL’ODPC INTS  

Une action cognitive inscrite au cours d’un cursus universitaire, 
démarche engagée en lien avec la FSM

• Diplôme Inter-universitaire « Principes thérapeutiques en technologie
  transfusionnelle »

• Diplôme universitaire « Formations aux normes de qualité en vigueur 
  applicables aux laboratoires de biologie médicale »
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L’ODPC INTSL’ODPC INTS  

2014, une année de déploiement du DPC

• Des actions pédagogiques auprès des professionnels de la 
   transfusion sanguine et des institutions

• Des démarches interactives avec les sociétés savantes pour 
   identifier les besoins et concevoir des programmes de DPC 
   adaptés

• Des synergies à créer avec les réseaux professionnels
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L’ODPC INTSL’ODPC INTS  

2014, une année d’intégration du dispositif global de DPC 

dans le processus de certification AFNOR initié 

par le Département Enseignement et Formation de l’INTS
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